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[Organisation du monde des RH] Certains de vos employeés ont-ils des
problémes de lecture, de calcul, etc.?

Les compétences essentielles sont les compétences nécessaires pour vivre, apprendre et
travailler. Elles sont a la base de I'apprentissage de toutes les autres compétences et
permettent aux gens d'évoluer avec leur emploi et de s'adapter aux changements du
milieu de travail.

Gréace a des recherches approfondies, le gouvernement du Canada et d'autres organismes
nationaux et internationaux ont déterminé et validé neuf compétences essentielles. Ces
compétences sont mises en application dans presque toutes les professions et dans la vie
quotidienne.

Le site définit les neuf compétences essentielles. Il présente une trousse d’outils qui
permet, entre autres, la vérification de ces compétences lors de I’embauche, le calcul
d’indicateurs pour différentes compétences ou I’évaluation d’un probléme lié a ces
compeétences. Finalement, on indique les compétences essentielles par type de poste afin
de faciliter la rédaction des offres d’emploi.

Pour plus d’informations!
http://srv108.services.gc.ca/french/general/Understanding ES f.shtml
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